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.....................................................,  a ....... de .................................. de 20..... 
 
 
 Muy Sres. Nuestros: 

 

 Certifico que he recibido toda la información relativa a la formación cuya ficha de 

inscripción se adjunta.  

“Denominación, descripción y objetivos de las acciones formativas, destinatarios y número de 

participantes, calendario de ejecución y lugar de impartición, medios pedagógicos, criterios de 

selección de los participantes y balance de la formación desarrollada en el ejercicio 

precedente” 

 

Les  remitimos la presente como cumplimiento de lo establecido en el artículo 15 del Real 

Decreto 395/2007, y les comunicamos nuestra conformidad y conocimiento de  la acción 

formativa para que se lleve a término dicha formación. 

 

 Sin otro particular, reciban un cordial saludo. 

 
 
 
 
 
 
 
        Fdo.: Comité de empresa 
 
 
 
 
 
 
 
 
Recibí: Empresa 


