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ADGN0108_SOC24 

Certificado de financiación
de empresas

Descripción:
(+80 horas de prácticas no laborales + 45 horas de formación complementaria)
Modalidad: Online + algunas sesiones presenciales
Fechas de impartición: de marzo a diciembre de 2025
Módulos integrantes: 
MF0498_3: Análisis contable y presupuestario.  No disponible
  MF0499_3: Productos, servicios y activos financieros. No disponible
MF0500_3: Gestión de tesorería.  Matrícula abierta 
MF0233_2: Ofimática.  Matrícula abierta 

Aprende a gestionar y contratar los servicios, productos y activos financieros necesarios,
obteniendo la información de los mismos, y determinando las necesidades financieras de la
organización, y realizar el control presupuestario de tesorería contribuyendo al desarrollo
habitual de la actividad empresarial, respetando los procedimientos internos y normas
legales, y atendiendo a las debidas condiciones de calidad, seguridad y protección del
medio ambiente.

 Dirigido a: Prioritariamente a personas en situación de desempleo y residentes en
Catalunya. (Disponemos de plazas para personas ocupadas residentes en Catalunya).

*Aquesta actuació està impulsada i subvencionada pel Servei Públic d’Ocupació de
Catalunya –SOC- amb fons rebuts del Ministeri d’Educació i Formació Professional



Nº de horas:
550 horas

Requisitos y conocimientos:

Para poder beneficiarte de esta formación subvencionada es necesario estar inscrito en el
Servicio Público de Empleo de Cataluña como demandante de empleo (DONO).

Al tratarse de un certificado de profesionalidad de nivel 3, deberás cumplir alguno de los
siguientes requisitos:

- Título de Bachiller.
- Certificado de profesionalidad de nivel 3.
- Certificado de profesionalidad de nivel 2 de la misma familia y área profesional.
- Cumplir el requisito académico de acceso a los ciclos formativos de grado superior o bien haber
superado las correspondientes pruebas de acceso reguladas por las administraciones
educativas.
- Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 años y/o de 45 años.
- Tener las competencias clave necesarias, de acuerdo con lo recogido en el anexo IV del real
decreto 34/2008, para cursar con aprovechamiento la formación correspondiente al certificado
de profesionalidad.

  Contenido ADGN0108_SOC24: Certificado de financiación de empresas

MF0498_3: Análisis contable y presupuestario. (120 horas)
UF0333: Análisis Contable y Financiero. (50 horas)
UF0334: Contabilidad Previsional. (40 horas)
UF0335: Aplicaciones Informáticas de Análisis Contable yPresupuestos. (30 horas)

MF0499_3: Productos, servicios y activos financieros. (140 horas)
UF0336: Análisis del Sistema Financiero y Procedimientos de Cálculo. (40 horas)
UF0337: Análisis de Productos y Servicios de Financiación. (50horas)
UF0338: Análisis de Productos y Servicios de Inversión. (50horas)

MF0500_3: (Transversal) Gestión de tesorería. (100 horas)
UF0339: (Transversal) Análisis y Gestión de los Instrumentos de Cobro y Pago. (60 horas)
UF0340: (Transversal) Gestión y Control del Presupuesto deTesorería. (40 horas)

MF0233_2: (Transversal) Ofimática. (190 horas)
UF0319: (Transversal) Sistema Operativo, Búsqueda de la Información: Internet/Intranet y Correo Electrónico. (30
horas)
UF0320: (Transversal) Aplicaciones Informáticas de Tratamiento de Textos. (30 horas)
UF0321: (Transversal) Aplicaciones Informáticas de Hojas de Cálculo. (50 horas)
UF0322: (Transversal) Aplicaciones Informáticas de Bases de Datos Relacionales. (50 horas)
UF0323: (Transversal) Aplicaciones Informáticas para Presentaciones: Grá cas de Información. (30 horas)

Formación Complementaria Oblligatoria:
FCOO02: Módulo de prevención de riesgos laborales (30h.)
ITCTR0001 Itinerario para la igualdad de género, derechos y deberes laborales y transición ecológica (15h)
       Derechos y deberes en el trabajo



       Igualdad de género en el ámbito laboral
       Fundamentos para una transición ecológica en el sistema productivo y de consumo

 

Más Información: 
Ámbito profesional: Profesional que puede desarrollar su actividad en un departamento financiero de una gran
empresa o para PYMES, tanto pública o privada, ejerciendo sus competencias bajo supervisión que, dependiendo del
grado de desarrollo de las mismas puede ser del titular o gerente de la empresa, jefe del departamento financiero, jefe
de administración, controller o tesorero. También podría desarrollar determinadas actividades en entidades del sector
financiero.

Ocupaciones o puestos de trabajo relacionados: Técnico Superior en Contabilidad y/o finanzas en general,
Interventor de empresa, analista presupuestario y/o de riesgos, Técnico de operativa interna de entidades financieras,
técnico de apoyo en auditoría, o gestor de solvencia y cobros.
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